
SETTORE GG LAVORATIVI GG LAVORATI GG ASSENZA % GIORNI LAVORATI % GG ASSENZA

UNICO 110 65,5 44,5 59,55% 40,45%

Pubblicazione ai sensi della circolare n. 3/2009 Dipartimento della Funzione Pubblica dati sulle presenze e assenze del personale

MARZO 2020 (emergenza COVID-19)

I dati mensili relativi alle percentuali di assenza del personale, sono individuati rapportando il numero dei giorni di assenza complessivi al numero  

dei giorni lavorativi del mese di riferimento. Nel computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata 

presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi ( malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, scioperi ecc.), del personale dell’ufficio 

od unità organizzativa (compreso il dirigente).

 Il dato relativo alla presenza emerge dal rapporto percentuale tra il numero dei giorni lavorativi complessivamente prestati dal personale dell’ufficio 

od unità organizzativa (compreso il dirigente) e il numero dei giorni lavorativi del mese di riferimento.


